
Год учебный прожит- педагог 
дела итожит  

2016-2017 уч. год 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ   

ДЕТСКИЙ САД № 59  - комбинированного вида 

 

 



Год учебный прожит, педагог  
дела итожит 

Повестка дня  

 Приоритеты работы 2016-17 уч. года.– полученные результаты 

 Сохранение и укрепление здоровья детей -использование 

эффективных оздоровительных технологий.  

 Итоги  выполнения годового плана организационно-методической 

работы,  плана - программы по реализации ФГОС ДО.  

 Успехи, проблемы, перспектива  работы педагогического коллектива   

с ФГОС ДО.  Анализ   результатов  работы  педагога через призму 

достижений детей.  

 Итоги  работы МАДОУ по реализации «дорожной карты». План 

работы в летний период.  ТБ на участках.  

 Подведение итогов,  выборы лучшего педагога года, поощрение 

педагогов.                    



 

Приоритеты 2016-17 учебного года 

 
 

 Своевременное реагирование на нормативные изменения государственной 

образовательной политики. Выполнение «дорожной карты» 

 Направление  работы педагогического коллектива на сохранение и укрепление здоровья 

детей через формирование осознанного отношения к своему здоровью, использование 

эффективных оздоровительных технологий. 

  Создание обогащенной предметно-пространственной среды, способствующей развитию 

социальных и психологических качеств личности дошкольника в  различных видах 

деятельности. Обеспечение оптимальных условий для развития  творческих  и 

познавательных способностей дошкольников посредством  внедрения  в образовательный 

процесс  творческих проектов, исследовательской деятельности.  

 Организация качественной  системной работы  воспитателей и учителя-логопеда  по 

речевому развитию детей,  

 Стимулирование учебно-методической,  исследовательской деятельности педагогов через  

профессиональные конкурсы, конкурсы детско-взрослого сотворчества,   ведение 

персональных сайтов педагогов, аттестацию педагогических кадров. 

 Качественное предоставление дополнительных образовательных услуг для 

дошкольников.   Расширение спектра дополнительных образовательных услуг за счет 

организации работы кружка «Юный изобретатель»  

 Выявление потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи.  

 Обеспечить единую информационно - образовательную среду через включение всех 

участников образовательного процесса (детей, педагогов и семьи) в единое развивающее 

пространство посредством работы сайта;  



 Работы педагогического коллектива на сохранение и укрепление здоровья детей 

через формирование осознанного отношения к своему здоровью, использование 

эффективных оздоровительных технологий. 

 

Справка о посещаемости детей 2016-2017 уч. год 
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Работа коллектива на сохранение и укрепление здоровья детей через формирование 

осознанного отношения к своему здоровью, использование эффективных 

оздоровительных технологий 

      Справка о заболеваемости детей МАДОУ № 59 за 2016-2017 г.г. 

 
 

 

 
 

 
IX X XI XII I II III IV V 

за 2015-

2016г. 

За 2016-

2017г. 

Пропус

к 1 реб. 

16-17. 
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к 1 реб. 
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Педагогические коммуникации 



 
Тиражирование педагогического опыта 

Всероссийский и областной уровень  

• Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в 
образовании» «Серебряная Сова»  г. Екатеринбург,  16.02.2017г.,  
сертификат; 

 
• Областной фестиваль по робототехнике. Нижний  Тагил ДДЮТ, 25 

ноября 2016г., сертификат; 

 

• Третьи Епархиальные Знаменские образовательные чтения. 
Нижний  Тагил ДДЮТ, 2 декабря 2016г., сертификат; 

 

• Седьмые  региональные педагогические чтения по гуманной 
педагогике «Школа – врата в будущее» Екатеринбург,  декабрь 
2016, материалы напечатаны в сборнике педагогических чтений; 







 
Тиражирование педагогического опыта 

городской уровень  
1. Форум педагогических работников системы образования Кушвинского городского округа 

«Нравственно-духовное воспитание подрастающего поколения» 18.01.2017г., сертификат. 

 

2. Педагогический Форум работников системы образования Кушвинского городского округа  

«Стратегические ориентиры и механизмы образования современных детей»   

 Борисова Е.В. - работа в секции «Современное информационно-образовательное пространство 

образовательного учреждения: возможности и риски в воспитании детей и подростков» тема 

выступления  «Сайт ОО как информационный ресурс в воспитании» 

Коротких Л.А. -  работа в секции «Образовательная робототехника в современном дошкольном 

образовательном учреждении – первый шаг в приобщении дошкольников к техническому 

творчеству»  тема выступления  «Детали конструкторов LEGO – диапазон использования».  

 

3. ГМО старших воспитателей, воспитателей ДОО на тему: «Организация работы по подготовке 

детей к школе  в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного 

образования в условиях реализации ФГОС ДОО». 

- опыт работы  по Нравственно-духовному воспитанию дошкольников – Коротких Л.А. 

- «Физическое воспитание как фактор социализации  детей старшего дошкольного возраста» - 

Киселева Т.Г. 

- НОД по опытно-экспериментальной деятельности: «Чудеса вокруг нас» - Борисова Е.В. 





 
Тиражирование педагогического опыта 

ГМО, Конкурсы, выставки, фестивали 

• ГМО для музыкальных руководителей ( МАДОУ №9) ноябрь.2016г. Сертификат; 

 

• ГМО старших воспитателей, воспитателей, учителей-логопедов ДОО на тему: «Игровые 

технологии в образовательной  деятельности в условиях введения ФГОС ДОО». ( МАДОУ 

№61) декабрь 2016г. Сертификат; 

 

• Муниципальный смотр-конкурс «Лучший детсадовский двор» октябрь 2016г. Диплом 

победителя конкурса на звание «Лучший детсадовский двор»; 

 

•  Городской детский праздник народного творчества «На завалинке» ноябрь.2016г. Диплом 

кинотеатр «Феникс»; 

 

• Городской фестиваль «Концерт для  Дедушки Мороза», 13 января 2017. Грамота; 

  

• Муниципальный этап областного конкурса детского творчества «Оградим себя от 

пожаров» февраль 2017. Грамоты МАУ ДО ДДТ, ВДПО КГО; 



Формирование самосознания педагога через 
управление личной эффективностью 

Участие в конкурсах педагогического 
мастерства 

 Конкурс «на соискание премии Губернатора Свердловской области 

педагогическим работникам в 2016г».  Номинация «Педагогический 

работник дошкольной образовательной организации»,  ноябрь 2016г. 

Борисова Е.В.-  лауреат (3 место) конкурса  на соискание премии 

Губернатора Свердловской области педагогическим работникам 

в 2016г. 

 Грамота  Министерства образования и науки Свердловской области. 









Распространение и внедрение 
продуктов инновационной 

деятельности  
• Всероссийский педагогический конкурс проектов  в области 

развития образования «Серебряная сова» - 3 диплома; 
• Всероссийский  учебно-вспомогательный портал «Педагог +» 
         -10 дипломов;  

•  Международный Онлайн-фестиваль живописи  «Летний 

Интенсив» – сертификат; 

• Всероссийская научно- практическая конференция 

«Инновационные технологии в образовании»  -  диплом;  

 



Развитие  профессионального  потенциала  педагогов  

как одно  из направлений  управленческой деятельности 

Удовлетворенность результатами - это мощный мотив 

дальнейшего профессионального роста педагогов 

  100% педагогов в 2016-2017 г. приняли участие в  детсадовских, 

городских, областных и всероссийских конкурсах, из них:  

 -  80% -  участники городских, областных и интернет-конкурсов;  

-  20% -  участники педагогических чтений; 

-  10% - участники городских, областных конкурсов 

профессионального педагогического мастерства; 

-  50%  педагогов отмечены дипломами 1-3 степени.   

 





Дополнительные образовательные услуги в 
МАДОУ №59 

 Семинар для родителей «Развиваем таланты и способности детей.   

Занятия по интересам» 

 

Открытые отчетные мероприятия для родителей о работе  

дополнительных образовательных услуг. 

 
Мастер-класс по фитболу для педагогов г. Кушва 

 

Пакет  нормативных документов регламентирующих работу по внедрению 

дополнительных образовательных услуг. Лицензия серия 661101 №0012180 

 Работа кружка «Кисточка и карандаш» , спортивной секции «Фитбол», кружка «Юные 

изобретатели» 

 
 Выставки детского творчества в МАДОУ №59 в фойе ДОУ, фотоотчеты на 

сайте учреждения. 

70 детей занимались в кружках и секциях: 

20человек в спортивной секции «Фитбол» ,  20 человек  в кружке «Юные 

изобретатели»,        30 человек в кружке «Кисточка и карандаш» 

 

Внедрение 

и 

реализация 

ФГОС ДО: 



Организация  системы дополнительных 

образовательных услуг для дошкольников   



 Повышение квалификации педагогических кадров 
«Говорить о развитии личности ребёнка можно только тогда, когда 

развивается личность самого воспитателя»  
  

95% педагогов  прошли обучение на курсах повышения квалификации по 
программам: 

Моисеева Е.Е. - «Обеспечение реализации компетенции, прав, обязанностей 

образовательной организации» 

     -"Психолого-педагогические основы организации безопасного поведения 

несовершеннолетних на дороге"; 

Коротких Л.А. - «Организация инклюзивного образования в ОО» 

Дягилева Л.Н., Киселева Т.Г.,  Борисова Е.В., Малькова Н.П., Меньшикова И.М. - 
«Первичная медико-санитарная помощь обучающимся в условиях образовательной 

организации» 

 Ионина В.С. - «Проектирование деятельности педагога дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО»  

Киселева Т.Г. -«Проектирование деятельности инструктора по физической культуре 

ДОУ в условиях введения ФГОС ДО» 

Меньшикова И.М. - «Художественно-эстетическое воспитание дошкольников» 

 

                                               ПОЗДРАВЛЯЕМ !!! 



Сайт  МАДОУ №59  
ds-kolosok.a2b2.ru 

• сайт  МАДОУ №59 – это управленческий и образовательный инструмент, способствующий 
формированию положительного имиджа учреждения. 

• Задачи:  

– документирование жизни детского сада;  

– создание достоверного и позитивного образа современного дошкольного учреждения; 

– популяризация успехов  МАДОУ №59, достижений её педагогов и воспитанников; 

– развитие социальной среды взаимодействия всех участников образовательного 
процесса – педагогов, родителей, социальных партнеров. 

 

Представлены персональные сайты педагогов: Борисовой Е.В., Мальковой Н.П., Коротких 
Л.А., Силкиной  О.С., Моисеевой Е.Е.. 

 



 

 

Перспективы развития на 2017 – 2018 учебный год: 

 
 

 Своевременное реагирование на нормативные изменения государственной образовательной политики. 

Выполнение «дорожной карты» 

 Разработка и реализация рабочих программ педагогов в соответствии с ФГОС дошкольного образования 

(включить раздел «леготехнологии»). Оптимизация образовательного процесса через  совершенствование 

содержания образования, индивидуализации образовательного процесса,  внедрение инновационных  

технологий, обеспечивающих высокий уровень его качества.  

 Направление  работы педагогического коллектива на сохранение и укрепление здоровья детей через 

формирование осознанного отношения к своему здоровью, использование эффективных оздоровительных 

технологий в рамках проекта «Здоровье в наших руках». 

  Создание обогащенной предметно-пространственной среды, способствующей развитию социальных и 

психологических качеств личности дошкольника в  различных видах деятельности.   Обеспечение 

оптимальных условий для развития  творческих  и познавательных способностей дошкольников посредством  

внедрения  в образовательный процесс  творческих проектов, исследовательской деятельности, создания 

условий для реализации проекта «Инженерная Галактика». 

  Организация качественной  системной работы  воспитателей и учителя-логопеда  по речевому развитию 

детей.  

•   Качественное предоставление дополнительных образовательных услуг для дошкольников.   Расширение 

спектра дополнительных образовательных услуг за счет организации работы кружков художественно-

эстетического, речевого и  познавательного развития детей. 

  Стимулирование учебно-методической,  исследовательской деятельности педагогов через  профессиональные 

конкурсы, конкурсы детско-взрослого сотворчества,  новые направления в работе методической  службы, 

ведение персональных сайтов педагогов, аттестацию педагогических кадров. 

  Выявление потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи. Совершенствование 

педагогического процесса через вовлечение родителей в образовательный процесс посредством разработки и 

реализации творческих, образовательных проектов. 

 Обеспечить единую информационно - образовательную среду через включение всех участников 

образовательного процесса (детей, педагогов и семьи) в единое развивающее пространство посредством 

работы  официального сайта учреждения и  персональных сайтов педагогов.  

•   

•   



Спасибо за внимание 

 Наш адрес:  

 Муниципальное автономное дошкольное 
общеобразовательное учреждение детский сад №59 
комбинированного вида г. Кушва, Свердловская 
область, ул. Маяковского, 7. 

• e-mail – mkdou59@yandex.ru 

 Сайт  - http://ds-kolosok.a2b2.ru//   
  

     


